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Angebote und Materialien für Lehrpersonen 
 

 Bildung und Berufswahl 

In dieser Broschüre werden verschiedene Projekte für den Kanton Basel-Stadt 

vorgestellt, in denen Schülerinnen und Schüler unter Anleitung von Fachpersonen 

geschlechtsuntypische Berufe und vielfältige Lebensentwürfe erkunden. 

 CHANCE 
CHANCE ist ein innovatives Lehrmittel für Jugendliche von 12 bis 20 Jahren zur 
Chancengleichheit in der Berufs- und Lebensplanung und eine ideale Ergänzung zu 
den klassischen Berufswahl-Lehrmitteln. 
 

 educamint.ch 
Die Plattform educamint.ch informiert über Technologietrends und Veranstaltungen, 
gibt Tipps für den MINT-Unterricht und präsentiert Unterrichtsmaterial sowie Good 
Practice-Beispiele. 

 
 explore-it 

explore-it stattet Lehrerinnen und Lehrer mit Materialkisten aus, die direkt für die 
Hand der Schülerinnen und Schüler bestimmt sind. Ausgangspunkt für die 
Auseinandersetzung mit den Naturwissenschaften ist jeweils der Bau eines 
technischen Objekts. 
 

 gender@school 
gender@school stellt Unterrichtseinheiten und Informationen zu verschiedenen 
Gleichstellungsthemen ab Sekundarstufe I zur Verfügung.  
 

 Gendertag - Zukunftstag BL 
Der Leitfaden für Schulleitungen, Lehrpersonen und beteiligte Betriebe bietet 
Informationen und Unterlagen zur Vorbereitung, Gestaltung und Reflexion eines 
Gendertags. 
 

 Gerechte Chancen für alle?! 
Die Unterlagen der Zentralschweizer Bildungsmesse Zebi geben Lehrpersonen 
Tipps, um die Themen Gleichstellung und Chancengerechtigkeit in der Berufswahl 
mit der Klasse zu behandeln. Sie sind sehr gut geeignet, um den Besuch der Zebi 
und der dort stattfindenden Theatervorstellungen zum Thema „Chancengerechtigkeit“ 
vor- und nachzubereiten. 

 
 jumpps 

Die Fachstelle jumpps bietet Weiterbildungskurse zur geschlechterbezogenen 
Pädagogik an Schulen für Lehrpersonen auf verschiedenen Stufen an. 

 
 KIDSinfo  

Das Projekt KIDSinfo will Kinder – Mädchen und Jungen – im frühen Schulalter dafür 
sensibilisieren, dass technische Berufe beiden Geschlechtern offen stehen. 

 
 Jonglieren mit der Berufswahl  

Das IdeenSet Jonglieren mit der Berufswahl unterstützt Lehrpersonen mit 
Materialhinweisen bei der Aufgabe, den Berufswahlprozess von Schülerinnen und 
Schülern zu begleiten. 
 
 
 

http://www.bs.ch/publikationen/gleichstellung/2017_08_bildung-und-berufswahl_gfm-pd.html
http://www.gr.ch/DE/institutionen/verwaltung/ekud/dd/stagl/themen/bildung_und_beruf/berufswahl/Seiten/Lehrmittel-Chance.aspx
https://www.satw.ch/de/educamint/mint-angebote/
https://www.explore-it.org/de/
http://www.gleichstellung.bs.ch/bildung-berufswahl/gender-at-school.html
https://www.baselland.ch/politik-und-behorden/direktionen/finanz-und-kirchendirektion/gleichstellung-bl/bildung/gendertag-2013-zukunftstag-bl/downloads/Definitive%20Fassung_Broschure%20Gendertag_20170830.pdf
https://www.zebi.ch/de/lehrpersonen
http://www.jumpps.ch/
http://www.kids-info.ch/cms/index.php?id=14
https://www.phbern.ch/ideenset-jonglieren-mit-der-berufswahl/uebersicht.html


 

SKG anlässlich der SwissSkills vom September 2018 
 

 
 Mein Beruf 

Das Workshop-Angebot Mein Beruf für Schulklassen thematisiert die Bedeutung von 
Geschlechterrollen in der Berufswahlphase. Es besteht aus verschiedenen Modulen 
und kann je nach Bedarf zusammengestellt werden. 

 
 Teamwork Berufswahl 

In der Arbeitsmappe Teamwork Berufswahl finden Lehrpersonen konkrete 
Vorschläge, wie sie an einer Elternveranstaltung zum Thema Berufswahl kultur- und 
geschlechtsspezifische Fragestellungen aufgreifen können. 

 

Angebote und Materialien für Lehrpersonen 
 

 "Von wem würden Sie lieber…?" 
In der Unterrichtseinheit "Von wem würden Sie lieber…?" für die 1. bis 2. 
Sekundarstufe setzen sich die Jugendlichen ausgehend von Plakatsujets mit ihren 
eigenen geschlechtsstereotypen Rollenbildern auseinander. 
 

 weiter gehen 
Mit Blick auf fünf exemplarische Ausbildungsbiografien von Frauen und Männern 
öffnet das Kartenset Fenster auf Fakten, Dilemmata und Unterstützung 
geschlechtsuntypischer Berufs- und Lebensorientierung. 

 
 Workshop Chancenvielfalt 

Chancenvielfalt – ein Workshop, der Fragen zu Ausbildung, Beruf, Partnerschaft und 
Familie aufgreift und geschlechtersensibel angeht. 

 

Angebote und Projekte für Mädchen und Jungen 
 

 Avanti Schulprojektwoche 
In der Schulprojektwoche AVANTI begleiten Jugendliche Berufsfrauen und -männer 
in geschlechtsuntypischen Berufen, entwickeln Vorstellungen einer Laufbahn und 
diskutieren verschiedene Arbeitsmodelle und Lebensentwürfe. 
 

 ICT-Scouts & Campus 
In einem halbtägigen Workshop werden Schülerinnen und Schüler der 7. Klasse 
unter Anleitung qualifizierter Scouts in ICT Themen eingeführt. Geeignete 
Jugendliche erhalten die Möglichkeit, am weiterführenden ICT Campus teilzunehmen. 

 
 Nationaler Zukunftstag 

Das Ziel des Nationalen Zukunftstags ist die Förderung der offenen 
geschlechterunabhängigen Berufs- und Lebensplanung von Schülerinnen und 
Schülern. Mädchen und Jungen der 5. bis 7. Klasse begleiten Bezugspersonen im 
Arbeitsalltag oder nehmen an Spezialprojekten teil. 

 
 Schnupperlehrer 

  Das Angebot Schnupperlehrer des Projekts Männer an die Primarschule richtet sich 
an junge Männer zwischen 14 und 29 Jahren. Sie erhalten Einblicke in den 
Berufsalltag eines Primarlehrers und die Möglichkeit, Fragen an einen Primarlehrer 
im Beruf oder an einen PH-Studenten zu stellen.  

 
 St. Galler Boys' Day 

Oberstufenschüler im Grossraum St.Gallen/Ostschweiz lernen am Boys' Day soziale 
und pflegerische Berufe in vielfältiger Art und Weise kennen, indem sie Fachmänner 
bei der Arbeit begleiten und mit Berufsschülern und Studenten diskutieren. 

 

http://beruf-bilder.ch/wp-content/uploads/2016/06/Flyer_Mein_Beruf_def.pdf
https://sdbb-dev.fo-zuerisee.net/teamwork-berufswahl.html
https://www.stadt-zuerich.ch/prd/de/index/gleichstellung/themen/maedchen_jungen/berufswahl.html
https://www.equality.ch/
https://ffg.zh.ch/internet/justiz_inneres/ffg/de/bildung/berufswahl/unterrichtsmodul_chancenvielfalt.html
http://www.schulprojektavanti.ch/
https://ict-scouts.ch/
http://www.nationalerzukunftstag.ch/de/home/
https://schnupperlehrer.ch/
http://www.boysdaysg.ch/
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 Swiss TecLadies 

Swiss TecLadies ist ein Förderprogramm in Technik und Informatik. Das Programm 
besteht aus einer Online-Challenge für alle und einem Mentoring-Programm für 
Mädchen. 
 

 tüftlerin.ch 
In einem Workshop mit Lernenden aus technischen Berufen können Mädchen 
zwischen 10 und 12 Jahren ein eigenes Tüftelwerk gestalten, z.B. einen einfachen 
Flipperkasten oder einen mechanischen Automaten. 
 

Interaktive Spiele und Ausstellungen 
 

 Achtung Technik Los! 
Die Wanderausstellung Achtung Technik Los! möchte junge Menschen für 
Wissenschaft und Technik begeistern und ihnen berufliche Möglichkeiten aufzeigen. 

 
 JobMatcher 

Der JobMatcher ist ein interaktives Lernspiel zum Thema Rollenbilder und 
Berufswahl. 

 
 Like2be 

Das elektronische Game Like2be ermöglicht Jugendlichen, ihren Horizont im 

Berufswahlprozess spielerisch zu erweitern. 

 

Filmclips 
 

 Berufswahl aus der Sicht der Generation Y 
Vier Videoclips von Jugendlichen für Jugendliche präsentieren Geschichten rund um 
die Themen Rollenbilder, Berufs- und Studienwahl und Lohngleichheit. 
 

 Look and go 
Sechs Videoporträts zeigen verschiedene weibliche Vorbilder und ein breites 
Berufswahlspektrum. Die Clips sollen junge Frauen zu einer offenen Berufswahl 
anregen. 
 

 SRF mySchool Berufswelt 
Das Portal SRF mySchool.ch biete viele Filme zur Berufswelt an. Verschiedenste 
Lehrlinge berichten über den Alltag und stellen ihre Berufe vor. 
 

 "Was denken die Mädchen?"  

Beruf, Familie, Vorurteile und Lohn: Der Kurzfilm "Was denken die Mädchen?" geht 

diese Themen aus dem Blickwinkel der Mädchen an und zeigt auf dynamische Art 

und Weise, was für unterschiedliche Aspirationen Mädchen von heute haben. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

http://www.tecladies.ch/
https://www.tuefteln.ch/projekte/tueftlerin/
http://www.achtungtechniklos.ch/
http://ffg.digvis.ch/
http://like2be.ch/
https://ffg.zh.ch/internet/justiz_inneres/ffg/de/bildung/berufswahl/berufswahl_generationY.html
https://shop.sdbb.ch/look-and-go.html
https://www.srf.ch/sendungen/myschool/themen/berufswelt
http://www.egalite-famille.ch/gewalt/denken-madchen-film-870.html
http://www.egalite-famille.ch/gewalt/denken-madchen-film-870.html
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Facts & Figures 
 

 Mein Geschlecht, mein Beruf, mein Lohn? 
Das Dossier Mein Geschlecht, mein Beruf, mein Lohn? präsentiert Zahlen und Fakten 
zu den Themen Berufswahl und Lohnentwicklung im Kanton St.Gallen. 

 
 Bundesamt für Statistik: Gleichstellung von Frau und Mann 

Das Bundesamt für Statistik stellt diverse Auswertungen und Indikatoren zum Thema 
Gleichstellung zur Verfügung. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

https://www.sg.ch/home/soziales/gleichstellung/Berufswahl/_jcr_content/Par/downloadlist_1038848211/DownloadListPar/download.ocFile/Dossier_Mein%20Geschlecht,%20mein%20Beruf,%20mein%20Lohn.docx.pdf
https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/wirtschaftliche-soziale-situation-bevoelkerung/gleichstellung-frau-mann.html

