
Molestie sessuali sul posto di lavoro 
 
Guida pratica per le aziende 
 
di Véronique Ducret  
 
 
La legge federale sulla parità dei sessi sancisce in modo esplicito il divieto di molestie 
sessuali sul posto di lavoro e impone ai datori di lavoro di adottare le misure per prevenire 
le molestie o per porvi fine.  
Questa guida è un utile strumento di prevenzione destinato ai/alle responsabili di azienda, 
quadri, responsabili delle risorse umane, sindacalisti/e e consulenti. Essa contiene 
informazioni fondamentali per individuare il fenomeno e fornire ai diversi destinatari 
indicazioni concrete e precise per la prevenzione, per la redazione di disposizioni interne, 
per la consulenza alle vittime o per l’indagine. 
 
Ordinazione tramite cartolina oppure: can-ccf@ti.ch 
Delegata per le pari opportunità  
Residenza governativa 
6500 Bellinzona 
 
 
 
Ordino n. esemplari …………..  del manuale “Molestie sessuale sul posto di lavoro. Guida 
pratica per le aziende” al prezzo di fr. 25.- 
 
 
 
Nome  
………………………………………………………………………………………………………… 
 
Via 
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
CAP e luogo ………………………………………………………………………………………… 
 
Firma ………………………………………………………………………………………………… 
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