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16 + Progetto per i posti di tirocinio  

 
Tra il 1998 e il 2004, la Conferenza Svizzera delle Delegate alla Parità fra Donne e Uomini ha 

realizzato diversi progetti, materiali didattici e pubblicazioni, grazie ai contributi provenienti 

dai due decreti federali (I e II)  sui posti di tirocinio. L’obiettivo di 16+ è stato quello di 

migliorare l’offerta dei posti di tirocinio e motivare i giovani a determinare una scelta 

professionale libera da preconcetti di ruolo.    

 
L’ampia offerta di progetti e prodotti vuole incoraggiare gli adolescenti – e soprattutto le 
ragazze – a determinare una scelta professionale e di vita più libera. I principali temi affrontati 
sono legati ai ruoli, all’autostima, alla suddivisione del lavoro in base al sesso, ai modelli di 
vita oppure ai „lavori femminili“ e „lavori maschili“. I prodotti e i progetti si indirizzano ad 
adolescenti, genitori e docenti, e possono venire utilizzati in consulenze professionali e attività 
didattiche. 
 
Sono stati pubblicati in italiano i seguenti prodotti: 
 
Cybilla - Scegliere la professione in modo virtuale 
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  Un CD-ROM per studenti di ambo i sessi e materiale didattico per gli insegnanti. 

Il CD-ROM, realizzato in collaborazione con la Commissione federale per gli 
stranieri, è suddiviso in tre parti. 
La prima inizia con la «Che fare dopo la scuola?», per giungere alla risposta: 
«Una formazione professionale in ogni caso!». Questa parte comprende anche 
suggerimenti in albanese, bosniaco, croato, macedone, portoghese, serbo, 
spagnolo e turco.  
La seconda parte del CD-ROM è dedicata all'ambiente in cui vivono i giovani e 
dimostra come l'ambiente circostante - più o meno vicino - contribuisca a 
determinare la scelta professionale. 
Nella terza parte gli utenti si confrontano con il variegato mondo della formazione 
e del lavoro e si impegnano in una concreta ricerca professionale. Il materiale di 
sostegno Cybilla+ fornisce un aiuto puntuale a insegnanti e consulenti 
professionali per l'utilizzo del CD-ROM in classe o con singoli allievi. Cybilla è 
stato realizzato in tedesco, francese e italiano. Fr. 44.- 
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Il viaggio 
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  La scelta di una professione e la ricerca di un posto di apprendistato rappresentano 

sempre un periodo impegnativo. Questa tappa è ancora più difficile da affrontare 
per gli immigrati e le immigrate. Essi/esse apprezzeranno il fatto di potersi 
preparare seriamente e con serenità alla scelta di una professione e di coinvolgere 
i loro genitori.  

Il viaggio è destinato agli/alle insegnanti di studenti di età tra i 13 e i 16 anni. 
L'opuscolo presenta spunti per lezioni, da consigli su come collaborare con i 
genitori e offre una panoramica della "nuova" regolamentazione in materia di 
formazione professionale. Gli esercizi proposti, disponibili in nove lingue 
(albanese, tedesco, croato, spagnolo, francese, italiano, portoghese, serbo e turco), 
permettono ai/alle giovani di sviluppare in tutta libertà una visione della loro vita 
e della loro cultura. Fr. 39.- 
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Scopri i tuoi talenti 
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  Le ragazze e le giovani raramente si indirizzano su professioni tecniche o 

informatiche, anche perché hanno poche possibilità di scoprire e sviluppare il loro 
interesse per la tecnica. Gli spunti per l'insegnamento vogliono facilitare il 
compito dei/delle docenti.  

Attraverso unità di insegnamento, consigli e schede pratiche, informazioni 
supplementari, riferimenti bibliografici, indirizzi e siti internet, si vuole 
permettere alle ragazze, e di riflesso anche ai ragazzi, di ampliare le loro 
conoscenze nel settore della tecnica e della tecnologia e quindi di conoscere un 
più ampio ventaglio di professioni. Fr. 12.90 

    
Ordinazione:marilena.fontaine@ti.ch 
 
Giornata delle Ragazze 

Questa campagna di sensibilizzazione sostiene le ragazze nella ricerca di un orientamento 
professionale e stimola una discussione ad ampio raggio su una comprensione del lavoro 
attuale da parte di ragazze e ragazzi. > www.giornata-delle-ragazze.ch  
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